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La segretaria Cgil
Galgani:
“Licenziamenti,
Inarrivo
tempi difficili”

di Giorgi o a pagina 5
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Intervista alla segretaria della Cgil Firenze
® &6

Galgani “Ci aspetta
un periodo molto difficile
ci sono troppe crisi aperte”

di Azzurra Giorgi

Tre mesi fa era stata Gkn, di
proprieta del fondo inglese Melrose,
ad avviare la procedura di
licenziamento collettivo peri422
dipendenti (poi annullata dal
Tribunale del lavoro). Tre giorni fa,
invece, & stata la volta della Giga
Grandi Cucine di Scandicci, di
proprieta della statunitense
Middleby Corporation, a decidereil
licenziamento dei 40 dipendentie
lamessa in liquidazione. Ne parla
Paola Galgani, segretaria generale
Cgil Firenze, mentre da Roma
arrivanole immagini dell'irruzione
dei No Green Pass nella sede
romana del sindacato («Unattacco
alla democrazia» commenta,
annunciando che oggi dalle 10 ci
sard un presidio davanti alla
Camera del Lavoro in Borgo dei
Greci).

Galgani, siaspettava quelche &
successo alla Giga?

«No. Aspettavamo l'incontroin cui
avremmo dovuto discutere di una
ristrutturazione e un investimento.
Estata una scelta unilaterale in un
momento in cui ¢’era un tavolo di
confrontoin sedeistituzionale, 11
tavolo & confermato e ci andremo,
auspico che la proprieta si presenti
ma questo € un comportamento
inaccettabile. Cisonodimezzo
postidi lavoro e un intero territorio,
ed e il segno di una mancanza di
responsabilita sociale».

Anche stavolta, come nel caso di
Gkn, & coinvoltauna
multinazionale ma, a differenza di
allora, Confindustria nonsié

dissociata,
«Serve maggior consapevolezza da

parte di tutti: la finanza non puo

decidere della vita delle persone e
dei territori. Si parla di perdita di
competenze, reddito, dignita,
benessere. Dovrebbe essere un
tema prioritario ma per tutte le
associazioni, anche quelle datoriali.
In piti questo & un momento di
trasformazione e servono strumenti
peraccompagnarla affinché si crei,
osi mantenga, un’occupazione di
qualita, purcambiandonele
competenze, altrimenti c’eil rischio
dialtra precarietay.

Qualisono questi strumenti?
«Daun lato gli ammortizzatori,
dallaltro un investimento

fortissimo in una formazione che
dovrebbe essere continuae

specificax.

In Regione cisono pit di50
tavoli di crisi aperti, la maggior
parte in provincia di Firenze. Ce ne
& qualcuno che preoccupa di piu?
«No, perché quando si parla diun
posto di lavoro si parla sempre di
una persona. Ci preoccupa un
numero cosi alto anche per quello
che potrebbe succedere dopoil 31
ottobre, quando saranno sbloccati i
licenziamenti nei settori rimasti.
Abbiamo di fronte un periodo molto
complicato: noi cimobiliteremo
affinché sugliammortizzatorie la
sicurezza sul lavoroci sia pitt
consapevolezza perché, se dauna
parte c’é chiperde il lavoro, c'é
anche chi lavora in condizioni che lo
portano alla morte. Suquesto ci
vorrebbero maggiori controlli: i
nostri rappresentanti dei lavoratori

alla sicurezza non bastano, e
servonoanche norme piill pesanti

neiconfrontidi chi predilige il
profitto all'investire sulla

sicurezza», L
In questi giorni, il Collettivo di

Fabbrica Gkn ha criticato la Cgil di
aver smesso di seguire la loro lotta,
e ha chiesto uno sciopero generale,
affermando che, senonlofarala
Cgil, si organizzeranno da soli. Lei
ha partecipato allo sciopero del19
luglio scorso, che ne pensa?
«Con Cisl e Uil abbiamo fatto quello
scioperodicendo che “Firenze
difende il lavoro”. Ci sono
mobilitazioni, alivello locale e
nazionali, su temi vicini ai
lavoratori, dagli
ammortizzatori
alla sicurezza, e ci
stiamo
impegnando per
mobilitarei. Vorrei
evitare momentidi
divisione»,

Cos’avetein
programma oltre
allincontro di

domani?
«Abbiamo chiesto

un incontroin
Regione peril
Cartonificio
Fiorentino di Sesto:
siparladiun
trasferimento
dentro la regione,
ma e comungue la
chiusura di un sito
dovelavorano pit
di100 persone tra
diretti e indiretti.
Poi lanostra
attenzione esugli
ammortizzatori, i
lavoratori pint
fragili. Un esempio:
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inunnegoziodel non possono accedere al Fondo perchéil lavoratore che non si vede
centrodi Pontea d'integrazione salariale perché tutelato il periodo di quarantena
Greve che ha preso I'lmpsnon haifondi. Chiediamosia  potrebbe decidere dinon dichiarare
fuoco lavoravano . rifinanziato, e lo stesso vale per un avvenuto contatto,ed é un
25persone,quasi  quello per le quarantene Covid:éun problema serioy.
tutte d.OﬂHe, che rischio per la salute pubhlica, DRIPRODUZIGNE RISERVATA
Dopo il 31 ottobre
saranno sbloccati i
licenziamenti nei

seltori rimasti e visto

che in Regione ci sono

50 tavoli siamo molto
preoccupatli

Quella della Giga
é stala una scella
unilaterale. C'era un
incontro fissalo
in sede istituzionale
spero che lazienda
si presenli

Ci mobiliteremo per
gli ammortizzatorie
chiediamo cheil
Fondo d’integrazione
e quello per le
quarantene Covid
vengano rifinanziali

A In primalinea Paola Galgani e segretaria generale della gil Firnze
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